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À propos
Qui sommes-nous ? 

Mandaté par les cantons de Genève et Vaud depuis 2019, 
et par le canton du Valais depuis 2022, Rhizome est un pôle 
de compétences composé d’historien·es des religions ainsi 
que, depuis l’automne 2023, de psychologues. La structure 
est dédiée à l’accompagnement de bénéficiaires, profession-
nel·les ou particulier·ères, qui cherchent informations, conseils 
et accompagnement face à des problématiques religieuses 
et idéologiques. Rhizome les soutient dans le but de :  

•	 Favoriser une gestion pacifiée de la diversité religieuse 
•	 Prévenir les abus en milieu religieux et renforcer la prise 

en charge des personnes victimes
•	 Prévenir les radicalisations religieuses et politiques violentes

Rhizome reçoit notamment des personnes inquiètes pour 
des proches récemment convertis, ou encore des pro-
fessionnel·les souhaitant évaluer ou dénouer des situa-
tions impliquant un facteur religieux ou idéologique. Le Pôle 
accompagne les victimes d’abus en milieu religieux par un 
soutien individualisé axé sur la prévention de nouveaux abus, 
la réparation et la reconstruction des victimes. Rhizome 
suit aussi des personnes sollicitant de l’aide face à des 
postures religieuses perçues comme radicales ou pouvant 
le devenir. Ce travail de prévention des radicalisations, se 
fait sur mandat spécifique des dispositifs de prévention des 
extrémismes violents des cantons de Vaud (jusqu’à fin 2023) 
et de Genève. Rhizome dispense aussi des sensibilisations 
aux professionnel·les souhaitant mieux comprendre et mieux 
gérer les problématiques religieuses et idéologiques.

Par les mandats qui lui sont confiés, Rhizome contribue à pré-
venir toute situation de ruptures et de violences qui seraient 
motivées par des logiques religieuses ou idéologiques, ou 
qui seraient vécues dans un contexte religieux. La structure 
favorise ainsi la préservation de la paix religieuse, la cohésion 
et l’intégration sociales.
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Notre approche
Un accompagnement 
individualisé 

Rhizome offre un accompagnement individualisé et centré 
sur les besoins des bénéficiaires. La prise en charge repose 
sur trois principes : 

•	 Réduire les facteurs de risques de rupture et de violences
•	 Favoriser le maintien des liens familiaux et l’intégration 

sociale
•	 Encourager l’esprit critique et la prise de recul

Pour ce faire, le Pôle travaille sur le dialogue, la compréhen-
sion des enjeux religieux ou idéologiques dans le contexte 
où ils suscitent tensions et inquiétudes, tout en stimulant 
l’esprit critique sur les savoirs religieux.

Si nécessaire, un réseau de professionnel·les est mobilisé 
pour renforcer le soutien. Pour ce faire, Rhizome peut compter 
sur des référent.es au sein des institutions sociales et édu-
catives des cantons qui mandatent la structure, ainsi qu’un 
réseau de psychologues et d’avocat.es. Avec 317 demandes 
traitées en 2022 et 2023 Rhizome répond sans nul doute à un 
besoin : celui d’un accompagnement spécialisé, individualisé 
et humain des problématiques religieuses et idéologiques.

317
23
58 %
36 %

demandes en 2022 et 2023  
(177 en 2022, 140 en 2023) 
dont

des demandes émanent  
de professionnel∙les

des requérant∙es sont  
des particuliers inquiets pour  
un tiers ou en conflit avec lui

sensibilisations dispensées  
à des professionnel∙les concerné∙es 
par des problématiques religieuses 
ou idéologiques

Chiffres clés
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Laïcité et gestion de  
la diversité religieuse
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76 demandes  

Les sollicitations relatives à des enjeux de gestion de la 
diversité religieuse découlent d’interactions avec des groupes 
religieux ou de conflits et d’incompréhension entre individus 
de différentes religions. Ces situations surviennent dans des 
contextes aussi divers que l’école, le monde du travail ou 
le cercle familial. A Genève, lorsqu’elles se présentent dans 
des institutions soumises à la Loi sur la Laïcité de l’Etat (LLE), 
ces situations posent en outre des questions relatives à la 
mise en œuvre de cette loi. 

En 2022 et 2023, Rhizome a répondu à 76 demandes rele-
vant de ces problématiques dont 49 provenant de pro-
fessionnel·les. Parmi ces dernièr·es, 34 recherchaient des 
informations sur des groupes religieux ou des éclaircisse-
ments sur la LLE genevoise. Ces sollicitations font suite à des 
demandes spécifiques de communautés religieuses auprès 
des professionnel·les requérants (loueurs de salle, services 
administratifs, écoles). D’autres professionnel·les ont contacté 
Rhizome afin d’améliorer leur prise en charge lorsque des 
enjeux religieux impactent l’accompagnement d’un·e béné-
ficiaire (9 requérant·es du secteur social) ou pour répondre à 
des enjeux de management impliquant des problématiques 
de prosélytisme ou de port du voile (3 professionnel·les de 
foyers ou de l’administration). Enfin, 3 professionnel·les des 
secteurs socio-éducatifs ont sollicité Rhizome pour que leur 
bénéficiaire puisse y trouver du soutien. 

En contexte privé, la majorité des requêtes (27) proviennent 
de personnes inquiètes de voir leur proche entrer dans un 
groupe religieux ou avoir des pratiques religieuses qu’elles 
jugent problématiques. Dans 40 % des cas, ces personnes 
se trouvent en conflit avec leurs proches et dans 75 % des 
cas, elles craignent ou vivent des ruptures familiales ou 
amicales pour des motifs religieux. Les conflits concernent 
principalement l’éducation religieuse des enfants, l’annonce 
d’une conversion ou surviennent au sujet des pratiques 
religieuses. A 6 reprises, Rhizome a également été sollicité 
par des particuliers recherchant information et conseil pour 
eux-mêmes. 

Gestion du facteur religieux  
au travail  
[49 demandes au total]
A	 Demandes d’information  

sur des groupes religieux  
(18 prof. du secteur privé,  
12 du secteur public)  
[30 demandes]

B	 Questions relatives  
à la mise en œuvre de la LLE  
[4 demandes]

C	 Questions pour améliorer  
la prise en charge prof. d’enjeux 
religieux  
[9 demandes]

D	 Problématiques  
de management autour  
de questions religieuses  
[3 demandes]

E	 Recherche de soutien  
pour des bénéficiaires  
[3 demandes]

Gestion du facteur religieux  
dans le cercle familial ou amical 
[27 demandes au total]
F	 Particulier inquiet  

pour un tiers  
[21 demandes]

G	 Particulier cherchant 
information et/ou soutien  
pour lui-même  
[6 demandes]

Gestion de la diversité 
religieuse

A

B

C

D

E

F

G
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Abus en milieu  
religieux
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64 demandes  

26 personnes se sont adressées à Rhizome à la suite d’abus 
vécus en contexte religieux. Ces personnes ont essentielle-
ment vécu des violences psychologiques résultant d’abus 
d’autorité, de culpabilisations, de harcèlement, d’atteintes à 
la réputation ou de ruptures induites avec les proches. 15 % 
d’entre elles se plaignent en outre, d’abus financiers et 15 %, 
de violences physiques. 

Rhizome est également régulièrement contacté par des 
personnes suspectant que leurs proches vivent des abus 
dans le groupe religieux ou spirituel fréquenté. Ces suspicions 
résultent d’observations telles que l’émergence de dettes, 
d’un isolement, d’un mal-être, d’un refus de soins médicaux 
ou encore de ruptures sociales concordant avec le début 
d’un engagement religieux ou corrélé à des justifications 
religieuses. 38 personnes ont sollicité Rhizome en 2022-2023 
pour trouver soutien et conseils pour mieux vivre la situation 
et pour aider leur proche.

A	 Physiques
B	 Psychologiques
C	 Résultant  
	 de prétentions  
	 thérapeutiques
D	 Financiers
E	 Informations  

insuffisantes

Abus

TÉMOIGNAGES  
D’ABUS

ABUS SUSPECTÉS  
PAR DES TIERS

5 42

4 4

1

4

16 15
9
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Radicalisations 
religieuses et politiques 
violentes
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144 demandes  

En collaboration avec les dispositifs genevois et vaudois de 
prévention des extrémismes religieux et politiques violents.  

62 % des demandes (91) émanent de professionnel·les qui se 
questionnent au sujet d’un·e élève, d’un·e collègue ou d’un·e 
bénéficiaire. La plupart appartient aux secteurs social et édu-
catif (environ 70 %). Les autres requêtes (53) proviennent de 
personnes inquiètes pour un proche, en général un membre 
de la famille. 

La majorité des demandes reçues (90 %) porte sur des 
craintes de radicalisation violente en lien avec l’islam. Envi-
ron 10 % concernent l’extrémisme de droite et des discours 
complotistes légitimant ou laissant supposer une légitimation 
de l’action violente. 

Les requérant·es cherchaient le plus souvent des rensei-
gnements sur le sens à donner à des comportements, des 
propos ou des attitudes jugés inquiétants. Les demandes 
relatives à une radicalisation supposée représentent environ 
une sollicitation sur cinq. Dans 80% des cas, Rhizome est 
intervenu en prévention secondaire, c’est-à-dire pour des 
individus présentant des risques de radicalisation violente 
sans être radicalisés.

Les personnes qui ont suscité des inquiétudes du fait de 
leur engagement religieux ou idéologique sont à parts quasi 
égales des femmes et des hommes. Un peu plus de la moi-
tié de ces personnes (51 %) étaient mineures au moment 
du signalement. Le plus souvent, la décision de solliciter 
des experts de la prévention des radicalisations est liée 
à la corrélation d’un ou plusieurs éléments suivants avec 
une religiosité ou un engagement idéologique visible : pro-
blématiques sociales, familiales, scolaires, vulnérabilités 
psychologiques, référentiel idéologique violent, agressivité 
ou violence agie, engagement religieux devenant plus strict 
ou référentiel conservateur.
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A	 Professionnel·les du secteur public/parapublic
B	 Particulier·ères inquiet·es pour un tiers
C	 Professionnel·les du secteur privé
D	 Particulier·ères personnellement concerné·es
E	 Professionnel·les des medias

Répartition des demandes 
par catégories de requérant∙es

A
113

B
133

C
42

D
19

E
10

A	 Radicalisations religieuses  
	 et politiques violentes
B	 Gestion diversité religieuse et laïcité
C	 Abus en milieu religieux
D	 Sensibilisations
E	 Demandes provenant des médias 

Résumé thématique  
des demandes

Diversité des religions et idéologies 
présentes dans les demandes 

A
144

B
76

C
64

D
23

E
10

Bouddhisme

Christianisme
Evangélisme
Catholicisme traditionaliste
Témoins de Jéhovah

Hindouisme

Idéologies politiques 
Complotisme sans  
référence religieuse
Extrême droite

Islam
Chiisme 
Islamisme  
Mouvement ahbache  
Mouvement ahmadi 
Salafisme 
Soufisme
Sunnisme

Spiritualité New Age 
Mouvements thérapeutiques, 
ésotériques et/ou de 
développement personnel
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ACTIFS 2023 2022 2021

Actifs circulants

Liquidités 81 370 81 453 75 400

Comptes de régularisation actif 11 456 10 146 21 540

Total actifs circulants 92 826 91 599 96 940

Actifs immobilisés

Informatique 4857 – –

Total actifs immobilisés 4857 – –

TOTAL ACTIFS 97 683 91 599 96 940

PASSIFS 2023 2022 2021

Fonds étrangers à court terme

Créanciers et comptes de régularisation passif 12 310 18 050 14 735

Créanciers sociaux et fiscaux 4256 11 243 9340

Total capitaux étrangers à court terme 16 565 29 293 24 074

Fonds affectés

Fonds affecté Formation 7116 4116 8445

Fonds affecté Sécurisation locaux 10 221 10 221 10 721

Fonds LORO pour capsules vidéo 1324 – 11 203

Fonds LORO pour informatique 4857 7800 –

Total fonds affectés 23 518 22 137 30 369

Fonds propres

Résultats reportés 40 169 42 496 37 929

Résultat de l'exercice 17 430 -2327 4567

Total fonds propres 57 599 40 169 42 496

TOTAL ACTIFS 97 683 91 599 96 940

 au 31 décembre 2023En francs suisses

Synthèse des états 
financiers 2022-2023
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REVENUS D'EXPLOITATION 2023 2022 2021

Subventions

Subvention Etat de Genève (DSES) 164 000 164 000 164 000

Subvention Etat de Genève (DCS - BIE) 120 248 116 707 114 910

Subvention Etat de Vaud (DIS) 90 000 90 000 88 273

Subvention non monétaire locaux Etat de Genève (DSES) 22 824 22 824 22 824

Canton du Valais Service de l'Action Sociale – 30 000 –

Total subventions 397 072 423 531 390 007

Autres produits

Dons privés – 100 1584

Dons Loterie Romande affectés – 7800 20 000

Produits de prestations 4792 20 630 6580

Produits financiers et divers 569 597 334

Total autres produits 5361 29 127 28 498

TOTAL REVENUS D'EXPLOITATION 402 433 452 658 418 505

 au 31 décembre 2023En francs suisses
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 au 31 décembre 2023En francs suisses

CHARGES D'EXPLOITATION 2023 2022 2021

Charges directs d'activités et de projets

Honoraires supervision ou autres charges de projet 31 158 16 762 15 469

Documentation 2314 1639 1825

Frais de déplacement 1657 2639 1110

Formation continue – 7480 724

Total charges directs d'activités et de projets 35 128 28 520 19 127

Charges de personnel

Salaires 257 370 321 170 321 258

Charges sociales 39 902 47 750 46 216

Indemnités reçues des assurances -1369 – -52 273

Total charges de personnel 292 904 368 920 315 200

Frais généraux

Frais de locaux 28 669 28 117 28 807

Frais administratifs 20 013 19 278 20 908

Frais de communication 5196 18 243 17 639

Informatique amortissement investissements activés 1619 – 8572

Frais bancaires et financiers 92 140 113

Total frais généraux 55 590 65 778 76 040

TOTAL CHARGES D'EXPLOITATION 383 622 463 218 410 367

RESULTAT NET AVANT VARIATIONS DES FONDS 18811 -10 560 8138

Charges directs d'activités et de projets

- Attribution aux fonds affectés -3000 -10 800 -23 000

+ Utilisation des fonds affectés 1619 19 032 19 429

MOUVEMENT NET DES FONDS AFFECTÉS -1381 8232 -3571

RESULTAT NET DE L'EXERCICE 17 430 -2327 4567
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